
～他人事ではない「マクロ経済スライド」～

物価が高騰し国民生活に影響を与えています。

物価上昇率に合わせて年金が引き上げられれば、年金生活者の生活水準は変わりません。しかし、
我が国では徴収する年金保険料の範囲内で年金を賄うとの考えを基本に、年金水準を自動的に調整
する仕組み「マクロ経済スライド」が採用されており、年金の引き上げ率が抑制されています。

少子高齢化や平均寿命の延びなどで年金を受給する高齢者が増える一方、保険料を負担する現役
世代が減少していく中で、世代間扶養（世代間の仕送り）と位置付けられている年金制度を維持す
るためです。
現状の年金制度では、年金は徐々に目減りしていきます。

悠々自適は先のことと自らに言い聞かせ、職業能力を維持することが大事なようです。

（令和5年2月1日発行 ）
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はつ ・ らつ＋ （新事業推進室）
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「厚生労働省の発表」（令和5年1月20日）
令和5年度の年金額の改定率は、新規受給者は2.2%、既受給者は1.9%

区分
令和5年度
改定率①

用いる指標
②

計算式

新規裁定者
67歳以下

2.2%名目手取り賃金変動率 2.8％
①2.2％＝②2.8%－0.3％（スライド調整率）
－0.3％（マクロ経済スライド未調整分）

既裁定者
68歳以上

1.9%物価変動率 2.5％
①1.9％＝②2.5%②－0.3％（スライド調整率）
－0.3％（マクロ経済スライド未調整分）

★「スライド調整」は将来世代の年金の給付水準を確保することに繋がります。今回3年ぶりに発動されました。
★「マクロ経済スライド未調整分」とは前年よりも年金の名目額を下げないという措置は維持したうえで調整し
きれずに翌年度以降に繰り越された未調整分を指します。

お知り合いに概ね５０歳以上で就業希望の方がおられましたら、下記セミナーを
ご紹介下さい。

【はつ・らつ・コミュニティ久留米(久留米センター）】

セミナー名：シニア就労セミナー

日 時：令和5年2月24日（金）13:30～15：30

場 所：えーるピア久留米 210・211号室

定 員：30名

セミナー名：シニア就業希望者セミナー

日 時：令和5年2月27日（月）13:30～16：30

場 所：福岡商工会議所ビル3F 301会議室

定 員：100名

【はつ・らつ・コミュニティ福岡（福岡センター）】

セミナー名：就業支援講習会（自己分析のケーススタディ含む）

日 時：令和5年3月6日（月）14:00～16：30

場 所：ウェルとばた 8F 81・82会議室

定 員：20名

【はつ・らつ・コミュニティ北九州（北九州センター）】

セミナー詳細は、各センターにお問い合わせされるか、右記ＱＲコード
をご参照ください。



派遣職員と労災 エッセイ ～英語をもっと勉強しておけば良かった～

派遣職員 ・ 会員企業の皆さまの投稿を募集しています！

自作の俳句、川柳、写真や、身の回りに起こった面白い出来事など、是非ご提供ください。
掲載された方には心ばかりの御礼の品を送らせていただきます。

（送り方） FAX： 092-451-8623 E-mail： tsushin@hatsu-ratsu.com

派遣職員が仕事中にけがをした場合は派遣元（はつ・らつ・コ

ミュニティ）の労災保険の対象となることをご存知ですか？

✓ 派遣職員でも労災に加入している！

労災保険料は派遣職員個人からの徴収がないため気づきにくいのですが、実は当センターが
全額負担しています。

当センターで就業されている方は勤務時間の多寡によらず全て労災保険の対象となります。

✓ 仕事中の怪我の治療費は労災保険から支給される！

初回の診察窓口で必ず「業務中の怪我」と伝えてください。健康保険で治療すると後からの
訂正が煩雑になります。

手続きが簡易になりますので、可能であれば労災指定病院で初診を受けましょう。

✓ 通勤途中の怪我も適用されることがある！

自宅から勤務先への行き帰りで、途中に寄り道などがなければほぼ適用になります。

これって労災？？と思ったらまずは所属センターへ一報を！！

～派遣先ご担当者様へ～

派遣先様においては弊センター担当者

まで早急にご連絡をお願い致します。

ご本人の労災請求の手続きは幣セン

ターが関与しますが、休業4日以上の災

害の場合は自社で発生した際と同じよ

うに死傷病報告を所轄監督者へ提出す

る必要があります。

派遣職員さん
が転倒して痛
がっている。
骨折していな
いだろうか？

数年前の12月の夕暮れ時、博多駅近くの交差点で信号待ちをしていた。すると東洋系の女性が隣

の男性に何か語りかけてきた。その男性、英語がわからないとか言って、女性の前を足早に立ち
去って行った。ヤバイ、その女性がこっちを見ている。きっと私が英語がしゃべれる男に見えた

に違いない。 女性：エクスキューズミー？
私：ハイ、何か？

女性は、メモを取り出し、何か聞いてきたが良く聞き取れなかったが、得意な勘を働かせ、宿泊
先のホテルのことを聞いているのだなと何となくわかってきた。宿泊先の場所を英語で伝えかっ
たが、言葉が出てこない。苦し紛れに英語で「ここから近いアルヨ、約15分位」と言ったような

言わないような。彼女のメモには漢字がびっしり書いてあったので、中国語なら昔、大学の第二
外国語で習ったな、と完全に薄れた記憶を頼りに聞いてみる。

私：中国の方ですか？ 女性：台湾人です

福岡は寒いでしょう。観光？ビジネスで来福したのですか？と聞きたかったが、中国語がどうし
ても出てこない。そこで、カタコトの英語で聞いてみる。ＴＶ東京の「Youは何しに日本へ」と
いう番組を見ていて良かった。「Why did you come to Japan?」仕事半分、観光半分のようだ。福

岡がこんなに寒いとは思わなかったとのこと。信号が青に変わりホテルの道順を教えたかったが、
うまく説明できない。ええい、ワシについて来い、案内したるわ。と覚悟を決める。目的のホテ
ルへの道順がうまく伝えられないと思いGoogle Mapを頼りにホテルまで連れて行くことにした。
「Follow me!」住吉神社方面へと急ぐ。18時30分からの会合に遅れてはならないという気持ちと、

この状況から早く脱したかったので、自然と早足になる。彼女は後ろからガラガラとキャリー
バッグを引いてついてきている。そのうちに住吉神社の近くに。せっかくなので日本文化を紹介
しようと思ったが、神社は英語で何と言うのか、テンプルか？いや違うなと迷いながら思わず

私：ディス イズ ジンジャ！ 女性：ジンジャー（ショウガ）？

私：ヒア イズ スミヨシジンジャ！！

ホテルは住吉神社の池の近くのはずだと脇の細道を歩いていると出口が分からず迷ってしまう。
そのうち、前方より若い男性が、これは救いの神じゃ、さすがスミヨシジンジャ！近所に住んで
いるようなので、青年に道案内を押しつける。頼もしい若者もいたものだ。日本も捨てたもじゃ
ないな。台湾女性、日本人男性は優しいひとばかりだと思ったに違いない！英語をちゃんと勉強
しておけば良かったなとつくづく思う。だがまてよ、スマホの翻訳アプリがあるではないか。早
く気づけば良かった。辺りはすっかり暗くなり肌寒くなってきた。先を急がないと！！

（派遣職員：匿名）
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